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Fragestellungen und Thesen

Gibt es eine spezielle richterliche Ethik?

Der Begriff ,,Ethik" ist facettenreich. Eine weiteelinition konnten ,die Grundkonzepte und
die grundlegenden Prinzipien anstandigen mensdanidferhaltens” sein. Natirlich sollten
Richter von den selben moralischen Prinzipen gals&in wie andere Blrger und die meisten
Menschen denken, dass Richter aufgrund der Naterr Arbeit eine hohere — nicht andere —
Moral als andere Menschen haben sollten. GegeAud&ellung gesonderter ethischer
Regeln nur fir Richter kann man einwenden, dafkdibterschaft eine vom Rest der
Gesellschaft abgeschirmte Gilde darstellt.

Richterliche Ethik hat wenig zu tun mit Ethik inn&e von ,Grundkonzepten und
grundlegenden Prinzipien anstédndigen menschlicterhaltens”, sie sollte aber auch nicht im
Widerspruch dazu stehen. Richterliche Ethik gils Regeln oder Standards, die das
Verhalten von Richtern und Richterinnen als Mitdée der Justiz bestimmen sollen. Es ist
die berufliche Ethik von Richtern, die sich danefdsst, wie ein guter Richter sich in
verschiedenen Situationen verhalten oder wie ebgstimmten Fragen umgehen sollte, wenn
er oder sie die Aufgaben als Richter erfullt.

Warum soll es eine festgeschriebene Reihe vorckdndReqgeln oder Richtlinien fir Richter
geben?

a. Die Regeln/Richtlinien zeigen den Blrgern, dask Richter ethischer Fragen im
Zusammenhang mit ihrer beruflichen Tatigkeit bewsss und zeigen der
Richterschaft selbst, welche Ziele sie sich gesetizt

b. Die Regeln/Richtlinien sind hilfreich fur die einaen Richter selbst, um Losungen
und Antworten in Situationen zu finden, in denenmit ethischen Problemen
konfrontiert sind.

c. Die Regeln/Richtlinien kénnen fur Seminare und D&dionen Uber richterliche Ethik
wie auch fur die weitere Richterfortbildung verwamerden.

d. Die Regeln/Richtlinien kbnnen als Regeln oder Saaasl flir Dienstaufsichtbehdrden
und/oder in Disziplinarverfahren dienen, wenn diéser den Vorwurf unethischen
Verhaltens zu entscheiden haben.



e.

f.

Die Regeln/Richtlinien werden von Schweden zur lrfig) der Empfehlung
CM/Rec(2010)12 des Ministerrates des Europaratesdib Unabhangigkeit,
Effizienz und Verantwortung von Richtern zu erfalle

Jede Berufsgruppe mit Selbstachtung wie Rechtsamwéimobilienmakler,
Masseure und Homdopathen und auch Richter solitecbie Richtlinien annehmen
und als ernsthafter Beruf beachten.

Der Zweck von Regeln oder Richtlinien hat eineneméischen Einfluss auf deren
Ausgestaltung. Der Gebrauch und der Zweck soldmésaher Regeln oder Richtlinien hangt
stark von den nationalen Bedingungen ab.

Die Hauptgrunde fur die Entscheidung der aus newnder Schwedischen
Richtervereinigung benannten Richterinnen und Rithbestehenden Arbeitsgruppe, keine
ethischen Regeln festzuschreiben sondern (ledjgticte Reihe von ethischen
Fragestellungen zusammen zu stellen, waren:

a.

b.

Es ist schwierig, eine Reihe von Regeln festzusiohre die prazise genug sind,
Hilfestellung in Einzelfallen zu geben, ohne daheiang und detailliert zu sein.

Abstrakt formulierte Regeln werden so farblos, dasszu bedeutungslosen
Sinnfalligkeiten werden.

Von grof3er Bedeutung war es, die Grundlage fur keipleafte und andauernde
Diskussion unter Richtern tber die ethischen Agpéker Arbeit zu sorgen. Eine
festgeschriebene Sammlung von Regeln bewirkt dgei@eil; sie bezeichnen das
Ende einer Diskussion und sind blof3 noch anzuwenden



